
மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் ஒப்பந்தம்

மன்றப் பெயர்:_ ______________________________  மன்ற எண்:_ ______________ மாவட்டம்:__________

வழிமுறைகள்

	�மாவட்டத்்த திற்்க குள் உட்படாத மன்றமாக இருந்தால் மன்ற இயக்்க குனர் (அல்லது நியமிக்கப்பட்ட திட்டத் தர 
இயக்்க குர் அல்லது மன்ற வளர்்ச ச்்ச சி இயக்்க குர்)—அல்லது உலகத் தலைமையகம் (WHQ):

	�  பயிற்்ச சியாளர் நியமனத்்த தின்� ்பபோோது பயிற்்ச சி அளிக்கப்படவேண்்ட டிய மன்றத்்த தில் குறைந்தது மூன்்ற று 
உறுப்்ப பினர்கள் ஆனால் 12 உறுப்்ப பினர்களுக்்க கு மேல் மிகைக்காமல் இருக்்க கிறார்கள் என்பதை 
உறுதிப்படுத்்த துகிறது.

	�  பயிற்்ச சியாளர் கடந்த ஆறு மாதங்களில் அந்த மன்றத்்த தின் உறுப்்ப பினராக இல்லை என்பதை 
உறுதிப்படுத்்த துகிறது.

	�  பயிற்்ச சியாளர் Toastmasters International-இல் குறைந்தபட்சம் ஓர் ஆண்்ட டிற்்க குச் செயல்்ந நிலையில் உள்ள 
உறுப்்ப பினராக இருந்்த துள்ளார் மற்்ற றும் ஓர் ஆண்்ட டு காலத்்த திற்்க கு அல்லது இரண்்ட டு அரையாண்்ட டுகள் 
காலத்்த திற்்க கு மன்ற அதிகாரியாக பணியாற்்ற றியுள்ளார் என்பதை உறுதிப்படுத்்த துகிறது.

	�  பயிற்்ச சியாளர் ஒரு பாதையில் குறைந்தபட்சம் நிலை 2-ஐ முடித்்த துள்ளார் அல்லது மேம்பட்ட தொ�ொடர்பாளர் 
வெணகலம் (ACB) அல்லது மேம்பட்ட தலைவர் வெணகலம் (ALB) என்ற நிலையை முடித்்த துள்ளார் 
என்பதை உறுதிப்படுத்்த துகிறது.

	�  மன்றத்்த தின் மன்ற அதிகாரிகள் மற்்ற றும் மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் இருவரும் Base Camp-இல் மன்றப் 
பயிற்்ச சியாளர் திட்டப் பயிற்்ச சித் தொ�ொகுதியை முடித்்த துள்ளனர் என்பதை உறுதிப்படுத்்த துகிறது.

	�மாவட்ட இயக்்க குநர் (அல்லது நியமிக்கப்பட்ட PQD அல்லது CGD) [அல்லது மாவட்டத்்த திற்்க கு உட்படாத 
மன்றமாக இருந்தால் பயிற்்ச சியாளரின் பிராந்்த திய ஆலோ�ோசகர்]:

	�  பயிற்்ச சியாளர்(கள்) மற்்ற றும் மன்றத தலைவர் (அல்லது அவர்களின் பேராளர்) ஆகியோ�ோருடன் இந்த 
ஒப்பந்தததை மதிப்பாய்்வ வு செய்்த து அவர்களின் கையொ�ொப்பங்களைப் பெறுகிறார்.

	�  நியமனத்்த தின் போ�ோது இந்தப் படிவத்தை உலகத் தலைமையகத்்த திடம் ஒப்படைக்்க கிறார்.

	�இந்தப் படிவத்தை மின்னஞ்சல் மூலம் clubcoach@toastmasters.org என்ற முகவரியில் சமர்்பப்்ப  பிக்கலாம் 
அல்லது  +1 303-799-7753 என்ற எண்்ண ணுக்்க குத் தொ�ொலைநகல் மூலம் அனுப்பலாம்.

தகுதி குறித்த எந்தக் கேள்்வ வியையும் clubcoach@toastmasters.org என்ற மின்னஞ்சல் முகவரிக்்க கு அனுப்பலாம்.

ஒப்பந்தம்

	�மன்றப் பயிற்்ச சியாளர்(கள்) பின்வருவனவற்றைப் புரிந்்த துகொ�ொள்்க கிறார்:

	�  மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் நன்மதிப்பை பெறுவதற்்க கு முன் பின்வரும் தேவைகள் பூர்்த த்்த தி செய்யப்பட்்ட டு, 
பணிக் காலம் ஜூன் 30 ஆம் தேதிக்்க குள் குறைந்தபட்சம் ஆறு மாதங்கள் ஆக இருக்்க கும், 

	�  அவர்கள் ஒரு சமயத்்த தில் ஒரு மன்றத்்த திற்்க கு மட்்ட டுமே பயிற்்ச சியளிக்க முடியும்.

	�  மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் பணியின் போ�ோது அவர்கள் பயிற்்ச சியளிக்்க கும் மன்றத்்த தின் உறுப்்ப பினர் 
ஆகமாட்டார்கள்.

	�  அவர்கள் Club Coach Preliminary Report (மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் தொ�ொடக்கநிலை அறிக்கை)-ஐ நியமனம் 
செய்யப்பட்ட 30 நாட்களுக்்க குள், Club Coach Progress Report (மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் முன்னேற்ற 
அறிக்கை)-ஐ 60 நாட்களுக்்க கு ஒருமுறை மற்்ற றும் Club Coach Final Report (மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் இறுதி 
அறிக்கை)-ஐ பணிக்காலம் முடிந்த பிறகும் நிரப்்ப பிச் சமர்்பப்்ப  பிக்கவேண்்ட டும்.

பக்கம்1 / 2

mailto:clubcoach%40toastmasters.org?subject=
mailto:clubcoach%40toastmasters.org?subject=
https://toastmasterscdn.azureedge.net/medias/files/department-documents/club-documents/930pl-club-coach-preliminary-report.pdf
https://toastmasterscdn.azureedge.net/medias/files/department-documents/club-documents/930pr-club-coach-progress-report.pdf
https://toastmasterscdn.azureedge.net/medias/files/department-documents/club-documents/930pr-club-coach-progress-report.pdf
https://toastmasterscdn.azureedge.net/medias/files/department-documents/club-documents/930fr-club-coach-final-report.pdf
https://toastmasterscdn.azureedge.net/medias/files/department-documents/club-documents/930fr-club-coach-final-report.pdf


பக்கம்2 / 2

	�  மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் கல்்வ வித் திட்ட நன்மதிப்்ப பு, குறைந்தபட்சம் ஆறு மாதத தேவையை நிறைவு 
செய்ததைத தொ�ொடர்்நந்்த  து ஜூன் 30 ஆம் தேதிக்்க குள் மன்றம் மேன்மைமிகு அல்லது சிறந்த நிலையை 
அடைய வேண்்ட டும்.

	�  குறைந்தபட்சம் ஆறு மாத காலத் தேவை முடிந்ததைத தொ�ொடர்்நந்்த  து ஜூன் 30க்்க குள் மன்றம் மேன்மைமிகு 
அல்லது சிறந்ததாக இருப்பதற்்க குக் கூடுதலாக 20 அல்லது அதற்்க கு மேறபட்ட உறுப்்ப பினர்களை மன்றம் 
பெறறால், மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் மாவட்டத் தலைமை நன்மதிப்்ப பும் வழங்கப்படும்.

	�  நன்மதிப்பைப் பெறுவதற்்க கு, மன்றப் பயிசியாளர் வெற்்ற றிபெறறதாக மன்றத தலைவர் (அல்லது பேராளர் 
அதிகாரி) எழுத்்த துப்்ப பூர்வமாக உலகத் தலைமையகத்்த திற்்க குத் தெரிவிக்கவேண்்ட டும்.

	�மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் வெற்்ற றியடையாவிட்டால், அந்த நியமனத்தை கூடுதலாக இரண்்ட டு திட்ட 
ஆண்்ட டுகளுக்்க கு நீட்்ட டிக்கமுடியும்.மன்றத தலைவர் (அல்லது நியமிக்கப்பட்ட மன்ற அதிகாரி) 
பின்வருவனவற்்ற றுக்்க கு ஒப்்ப புக்�்ககொொள்்க  கிறார்:

	�  மேன்மைமிகு (அல்லது சிறந்த) மன்ற நிலையை தீவிரமாகப் பின்பற்்ற றுவதில் அதிகாரிகள் மற்்ற றும் 
உறுப்்ப பினர்களை ஊக்்க குவித்தல்.

	�  20 உறுப்்ப பினர்கள் அல்லது அதற்்க கு மேறபட்ட உறுப்்ப பினர்களை அடைய அதிகாரிகள் மற்்ற றும் 
உறுப்்ப பினர்களை ஊக்்க குவித்தல்.

	�  மன்றப் பயிற்்ச சியாளர்(களை) மன்ற அதிகாரிகள் கூட்டத்்த திற்்க கு அழைததல்.

	�மாவட்ட இயக்்க குநர் (அல்லது நியமிக்கப்பட்ட PQD அல்லது CGD) பின்வருவனவற்்ற றுக்்க கு ஒப்்ப புக்�்ககொொள்்க  கிறார்:

	�  நியமனத்்த தின் போ�ோது இந்தப் படிவத்தை உலகத் தலைமையகத்்த திடம் ஒப்படைததல்.

	�  பொ�ொருந்்த தும் வகையில் மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் அறிக்கைகளைப் படித்்த து அவற்்ற றுக்்க கு பதிலளித்தல்.

	�  மன்றப் பயிற்்ச சியாளர்கள் Club Coach 360-evaluation (மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் 360-மதிப்்ப பீடு)-இற்்க கு 
உட்படுவதை உறுதிசெய்தல்.

 உறுதிப்பாடு    

இந்த மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் ஒப்பந்தத்்த தின் விதிமுறைகளையும் நிபந்தனைகளையும் நான் படித்்த துவிட்டேன் 
மற்்ற றும் அவற்றை ஏற்்க கிறேன். 

மன்றப் பயிற்்ச சியாளரின் முழுப் பெயர்  
(தயவுசெய்்த து பெரிய எழுத்்த துக்களைப் பயன்படுத்தவும்)_______________________  உறுப்்ப பினர் எண்_______________

கையொ�ொப்பம்�����������������������������������������      மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் திட்ட பயிற்்ச சித் தொ�ொகுப்பை  
நிறைவுசெய்்த துவிட்டேன்.

மன்றப் பயிற்்ச சியாளரின் முழுப் பெயர் 
(தயவுசெய்்த து பெரிய எழுத்்த துக்களைப் பயன்படுத்தவும்)______________________   உறுப்்ப பினர் எண்_______________

கையொ�ொப்பம்�����������������������������������������      மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் திட்ட பயிற்்ச சித் தொ�ொகுப்பை  
நிறைவுசெய்்த துவிட்டேன்.

மன்றத தலைவர் அல்லது பேராளரின் முழுப்பெயர்  
(தயவுசெய்்த து பெரிய எழுத்்த துக்களைப் பயன்படுத்தவும்)______________________   உறுப்்ப பினர் எண்_______________

கையொ�ொப்பம்�����������������������������������������      மன்றப் பயிற்்ச சியாளர் திட்ட பயிற்்ச சித் தொ�ொகுப்பை  
நிறைவுசெய்்த துவிட்டேன்.

மாவட்ட இயக்்க குநர் அல்லது பேராளரின் முழுப்பெயர்  
(தயவுசெய்்த து பெரிய எழுத்்த துக்களைப் பயன்படுத்தவும்)______________________  உறுப்்ப பினர் எண்_______________

கையொ�ொப்பம்_ ____________________________________________________________

© 2021 Toastmasters International. எல்லா உரிமைகளும் காக்கப்பட்்ட டுள்ளன Toastmasters International, Toastmasters International 
இலச்்ச சினை, Toastmasters International வணிகச்்ச சின்னங்கள் மற்்ற றும் பதிப்்ப புரிமைகள் Toastmasters International நிறுவனத்்த தின் 
தனி உடைமை ஆகும். இவற்றை அனுமதியுடன் மட்்ட டுமே பயன்படுத்தலாம்.  
உருப்படி ta-IN930AA    Rev. 04/2022

https://toastmasterscdn.azureedge.net/medias/files/department-documents/club-documents/930ev-club-coach-360-degree-evaluation.pdf
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