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La experiencia de un club Toastmasters permite a tus empleados practicar 
regularmente en Pathways las habilidades que están desarrollando. En cada 
sesión del club, tendrán la oportunidad de presentar discursos preparados, 
asumir roles de liderazgo, dar retroalimentación constructiva, y más, todo en un 
ambiente de aprendizaje seguro y positivo.

Para aprender más, envía un correo electrónico a corporaterelations@toastmasters.org.

¡Invierte en tus empleados y libera su potencial con la experiencia de aprendizaje Pathways!

 Un programa de aprendizaje a 
tu propio ritmo que se centra 
en el desarrollo de habilidades 
profesionales 

 11 trayectos de aprendizaje 
dinámicos integrados por 64 
proyectos

 Los proyectos incluyen más de 300 
aptitudes transferibles

 Tus empleados aprenden a 
negociar, generar contactos, dirigir 
reuniones y mucho más

 Los recursos y proyectos son 
fácilmente accesibles en línea

 Fomenta el avance de su carrera 
profesional 

 Aumenta los programas de 
capacitación existentes 

 Promueve la retención de tus 
empleados 

 Las sesiones pueden realizarse in 
situ o a nivel local

 El aprendizaje es continuo en lugar 
de un evento limitado

 Costes iniciales y tarifas de 
afiliación poco elevados

Transforma tu talento

 Mejora el desarrollo de 
talento

 Beneficia a tu empresa Comparado a los seminarios
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